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PRESENTACION

En cumplimiento al Programa de Trabajo Anual (PTA) del Comité Coordinador 2023,
se ha logrado un avance significativo en el proceso de elaboracién del Programa de
Implementacién de la Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos, para lo cual el
anteproyecto inicial fue remitido a l|la Secretaria Ejecutiva Nacional para su
validacién; posterior a ello, se realizaron las Jornadas para su Conocimiento \%
Difusién, con el objeto de recabar la percepcién ciudadana sobre la problematica
existente en materia de corrupcién, impunidad y opacidad, asi como con las
propuestas para la solucién de las mismas.

En el PTA 2024, se contemplan las acciones necesarias para lograr la validacién por
parte de la Secretaria Ejecutiva Nacional y la Autorizacién del Programa de
Implementacién de la Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos, asi como los
mecanismos para lograr su mas amplia difusién y el involucramiento de la sociedad
organizada o no.

Durante 2023, se ha logrado un gran avance en la estructuracién de la Plataforma
Digital Estatal y los trabajos preliminares para la interconexién con la Plataforma
Digital Nacional.

Se espera concluir en el presente ejercicio con la actualizacién del Sistema 3,
Sistema Nacional de Servidores Publicos Sancionados, asi como del Sistema 6,
Sistema de Informacién Publica de Contrataciones.

En el PTA 2024, se contempla la realizacién de los trabajos para lograr abatir el
desfase en la interconexién de la Plataforma Digital Estatal con la Nacional, en los

Sistemas mencionados.

No obstante que no se cuenta con el niUmero de integrantes establecidos en el
Estatuto de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Morelos, se han elaborado los diagndsticos previstos en el PTA 2023, relativos a
cumplimiento de las disposiciones en materia de Cdédigos de Etica, Cddigos d
Conducta, Comités de Etica, obligaciones en materia de mejora regulatoria
estructura de los érganos internos de control municipales, funcionamiento de /z
defensoria de oficio, cumplimiento en la presentacién de \informes presupuestales\
por parte de los municipios al H. Congreso del Estado.
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En cumplimento a la fraccién I del articulo 9 de la Ley del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Morelos LSAEM, el PTA 2024 contiene los objetivos, las estrategias y
las acciones que el SAEM tendrd como base para el afio 2024, concatenando
esfuerzos de las autoridades que lo integran para implementar y evaluar las
acciones contempladas en la Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos.
En el PTA 2024, se contempla la continuacién en el fomento y la difusién de la
cultura de la integridad en el servicio publico, cumplimiento al derecho de acceso a
la informacién, rendicién de cuentas, transparencia, disminucién de la impunidad,
adecuada y oportuna fiscalizacién y control de recursos publicos, impulso de
politicas de gobierno abierto y de la participacién ciudadana. )
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ACTIVIDADES 2024

No. Tipo de Actividad
Elaborar documento Programa Anual de Trabajo 2025

Elaboracion del documento "Informe Anual de Avances y Resultados 2023-

- 2024"
3 Sesiones Ordinarias (minimo 4)
Sesiones Extraordinarias (las que sean necesarias)
a Seguimiento a resultados a las recomendaciones publicas no vinculantes
realizadas
Elaboracion de Diagnéstico de Denuncias en Materia de Responsabilidad
5 Administrativa
6 Realizar capacitacion en materia de faltas administrativas graves y no graves.
Elaboracion de Diagnéstico de Denuncias en Materia de Capacidades
7 Técnicas homologadas para el aprovechamiento de la Plataforma Digital
Nacional
Elaboracion de Diagnodstico en materia de transparencia proactiva de
8 informacion sobre prevencién, denuncia, deteccién, investigacion, resolucién

y sancién de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcioén.

Elaboracion de Diagndstico sobre la adopcion de un marco normativo en
9 materia de proteccion a denunciantes de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcién.

Elaboracién de Protocolo de homologado de denuncia y atenciéon de
10 denuncias por corrupcion y faltas administrativas que faciliten el acceso a la
justicia y la reparacion del dano a las victimas

Elaboracién de Diagndstico respecto del ndmero de instrumentos
homologados al ambito nacional de coordinacién, colaboracidén y concertacion
11 existentes para la proteccién a denunciantes, alertadores, testigos, servidores
publicos expuestos, peritos y victimas de hechos de corrupciéon

Elaborar Diagnodstico de Instancias que coordinan y articulan politica en
materia penal, con enfoque de Derechos Humanos, Perspectiva de Género y
12 Pertinencia Cultural, que intervienen en la prevenciéon, deteccidon y sancion
ante hechos de corrupcién.

i)

Elaborar Diagnéstico de Faltas Administrativas y Delitos por Hechos de

13 Corrupciéon investigados, substanciados, determinados, resueltos vy
sancionados
, Iz
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Elaborar Diagnéstico de la adopcién de adecuaciones normativas que
14 contribuyen al fortalecimiento de las capacidades de investigaciéon de la FECC

Elaborar Diagnéstico sobre mecanismos de seguimiento y transparencia
proactiva en los procesos de procuracion e imparticion de justicia por parte de
15 las instancias encargadas de la investigacion, substanciaciéon, determinacion
y resolucién de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

Elaboracién de Diagnédstico acerca del Porcentaje de Politicas de Integridad,
16 Etica Publica y Prevencion de la Corrupciéon con enfoque de Derechos
Humanos y Perspectiva de Género.

Realizar capacitacion en materia de combate a la corrupcion y fortalecimiento
de la ética publica.

17

Elaboracion de Diagndstico sobre los Entes Publicos que cuentan con un plan
de recursos humanos que implemente el servicio profesional de carrera y
18 mecanismos de integridad homologados al ambito nacional, bajo principios de
meérito, eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia estructural,
capacidad funcional, ética e integridad.

Elaboracién de un Diagnéstico relativo a la adopcién de un marco normativo

19 sobre la conformacién y/u operacién de servicios profesionales de carrera, con
un enfoque de Derechos Humanos y Perspectiva de Género.

Elaboracién de Diagnéstico de Transparencia Presupuestaria del Sistema

20 Anticorrupciéon del Estado de Morelos.

Elaboracion de Diagndstico respecto del grado de homologacién de criterios
21 de informacién y transparencia para la reduccion de riesgos de corrupcion.

Elaboracion de Diagnéstico de Entes que han adoptado marcos normativos
22 de austeridad y disciplina financiera.

Elaboracién de Diagnéstico sobre la homologacion y fortalecimiento de los
23 sistemas institucionales de archivos y las leyes estatales.

Elaboracién de Diagndstico sobre la homologacién con el ambito nacional de
sistemas, principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacion,.
control interno y rendicién de cuentas de las instancias de auditoria
gubernamental y control interno.

Elaboraciéon de Diagndstico sobre el nivel de integracion de Tecnologias y
25 Metodologias Analiticas en Auditoria y Control Interno de las instancias de /7
auditoria gubernamental y control interno.

24

26 gubernamentales y procedimientos para el acceso a servigios o programas ‘ y,

Elaboracién de Diagnostico relativo a la simpliﬂcac{ de tramites

que involucren contacto entre servidores publicos y ciudada

iAS
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Elaboraciéon de Diagnoéstico de Programas Presupuestarios que cuentan con

27 enfoque de Derechos Humanos y Gestién de Riesgos de Corrupcion

Elaboracion de Diagnéstico sobre la identificacion de areas de mejora en los
tramites y servicios de alto impacto en la poblacion para el desarrollo de
acciones que permitan transparentar y reducir los riesgos de corrupcién

28

Elaboracion de Diagnéstico sobre la integracion de un Catalogo Estatal de

29 Informacién sobre Programas Sociales y de un Padrén Unico de Beneficiarios.

Elaboracién de Diagnoéstico respecto de la Creacion de Observatorios y

30 Laboratorios de Innovacion Social para la gestion de riesgos de corrupcion.

Elaboracién de Diagnoéstico de empresas que cuentan con el distintivo de

31 Empresa integra.

Elaboracion de Diagnéstico sobre el avance en la creacion de un Sistema
Estatal Unico de Informacién de Contrataciones Publicas que se vincule a la
Plataforma Nacional.

32

Elaboracién de Diagnéstico sobre el avance en la creacion de un Sistema

33 Estatal de Proveedores y Contratistas que se vincule a la Plataforma Nacional.
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INDICADORES 2024
COORDINACION INSTITUCIONAL

IS e ey Estrategla @5 T SR e e
Eje estratégico de la PNA
Objetivo Realizar esfuerzos ordenados y eficaces para la consolidacion del SEA.
Prioridad
Estrategia A

Nombre del Indicador
Realizar Programa de Trabajo Anual 2025
Férmula de Calculo e R Haree:
Indicador= (Programa de Trabajo Anual presentado y aprobado / Programa de Trabajo Anual Requerido)
*100

Interpretacion
El Programa de Trabajo Anual establece las lineas estratégicas a seguir para el Sistema Anticorrupcion del
Estado de Morelos.

Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) SESAEM

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Antncorrupmén

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual (PTA)

Tema Administracion Publica
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
Estrategia LRSI B
Eje estratégico de la PNA
Objetivo Rendir cuentas sobre las labores realizadas.
Prioridad
Estrategia

Nombre del indicador
Emitir el informe anual de avances y resultados 2023-2024.
Férmula de Calculo
Indicador=(Informes presentados / Informes por presentar) *100

Interpretaciéon
Informe de Actividades que presenta la Presidencia del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion,
relativo a las |labores realizadas
Desagregacion | Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente 7
Institucién(es) SESAEM -~ 7
Instrumentos(s) . Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupciéon
Politica Anticorrupciéon del Estado de Morelos l\
Programa de Trabajo Anual
Tema Administracion Publica 1] B
Subtema \ e
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ )\ Y
/7
ol 'y
e \ b 14
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Estrategia

Eje estratégico de la PNA
Objetivo Tomar decisiones en la compresion del SAEM en las instituciones que

integran el C.C.
Prioridad
Estrgtogta

Nombre del Indicador
Llevar reuniones de trabajo, sesiones ordinarias y extraordinarias.
Férmula de Calcuilo .
Indicador=Sesiones realizadas / Sesiones programadas
Interpretacién
Celebrar acuerdos para establecer directivas y definicién de objetivos.
Sesiones ordinarias las 4 minimas que estan establecidas por ley y las extraordinarias que sean necesarias.

Desagregacioén [ Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Instituciéon(es) IMIPE, ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual

Tema Administracién Publica

Subtema

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
Estrategia

Eje estratégico de la PNA
Objetivo Dar seguimiento a resultados de diagnésticos y recomendaciones

publicas no vinculantes

Prioridad
Estrategia

Nombre del Indicador
Dar seguimiento de resultados a las recomendaciones publicas no vinculantes realizadas
Férmula de Calculo
Indicador=Recomendaciones publicas en seguimiento / Recomendaciones publicas realizadas
Interpretacion
Emitir y dar seguimiento de cumplimiento de las Recomendaciones Publicas No Vinculantes

Desagregacién [ Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucién(es) cC /‘,
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Antigorrupcion /
- . Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual

Tema Administracién Publica \

Subtema

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ \

// \'
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2018 - 2024
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA PEA
ESTRATEGIAS E INDICADORES
Estrategia ¢

Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo 1. Medir el porcentaje de faltas administrativas que fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a
acciones de coordinacién y difusion entre las instancias anticorrupcion
locales.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la

coordinacion entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves
Y Nno graves.
Estrategia
Estrategia 1.1 Impulsar, entre las instancias anticorrupcion locales, acciones sistematicas de coordinacion
y difusion que permitan a las autoridades competentes prevenir, investigar, substanciar y sancionar faltas
administrativas.
Nombre del Indicador
Indicador de Coordinacién y Difusion Anticorrupcién Local
Férmula de Calculo
ICD = (Numero de faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacién y difusion) / (Total de faltas administrativas detectadas)
Interpretaciéon
. Si ICD = 100%: Significa que todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion.
. Si ICD < 100%: Indica que no todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion.
. Definicién de "Faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacién y difusion": Estas son las faltas administrativas que,
gracias a acciones de coordinacion y difusién entre las instancias anticorrupcién locales, fueron evitadas
de ocurrir, investigadas y resueltas de manera efectiva, o sancionadas de manera justa y proporcional.

Desagregacion | Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) SESAEM Y CC.

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupciéon
Programa de Trabajo Anual

Tema Difusién y Capacitaciéon
Subtema Difusion
Capacitacién
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
(,’:: .
-
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Estrategia
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades competentes
en la investigacion, substanciacion, determinacién, resolucién y sancién
de faltas administrativas graves y no graves a nivel estatal que han sido
armonizados.
Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la

coordinaciéon entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves
y no graves.

Estrategia
Estrategia 2.1 Fortalecer los mecanismos de comunicacion entre las instituciones encargadas de prevenir,
detectar, investigar, substanciar y sancionar faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién, con
las autoridades fiscales y otras que podrian intervenir en materia de inteligencia financiera.

Nombre del Indicador
Indice de Eficiencia de Capacitacion Conjunta (IECC)

Foérmula de Calculo
IECC = (Nivel de Participacion + Nivel de Aprovechamiento + Nivel de Cumplimiento de Objetivos) / 3

. Nivel de Participacion: Evalua el grado de asistencia y participacién de los funcionarios en las
acciones de capacitacion conjunta. Se basa en la cantidad de funcionarios que asistieron en relacién con
el total de funcionarios convocados.

. Nivel de Aprovechamiento: Mide el grado en el que los funcionarios han aprovechado la
capacitacion. Se basa en pruebas de conocimiento, evaluaciones de desempefio post-capacitaciéon o
encuestas de satisfaccion.

. Nivel de Cumplimiento de Objetivos: Evalia en qué medida se cumplieron los objetivos
establecidos para la capacitaciéon conjunta. Se basa en la comparacién de los objetivos con los resultados
alcanzados.

Interpretaciéon

El IECC puede variar entre O y 1, siendo 0 el nivel mas bajo de eficiencia en la capacitacion conjuntay 1 el
nivel mas alto. Un IECC mayor indica un mayor nivel de eficiencia en la capacitacién conjunta.

Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, CME y OIC’S

Instrumentos(s) Politica Anticorrupciéon del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Control Interno y Anticorrupcién
Subtema
Ligas Web ! WwWw.saen) coni. i \

Publicacién
Expidi6é

2024/04/24
Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos

Periddico Oficial 6302 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”
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Estrategia
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el porcentaje de instancias estatales que cumplen con los
estandares establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcién en
materia de capacidades técnicas.
Prioridad 3. Incorporar sistemas de inteligencia estandarizados e interoperables en

los entes publicos orientados a la prevencion, deteccién, investigacion y
substanciacion de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcion, derivados de la implementacién de la Plataforma Digital
Nacional.

Estrategia
Estrategia 3.1 Impulsar la homologacién de capacidades técnicas a escala estatal de las instancias
encargadas de la administracion, la generacion de informacién, asi como del aprovechamiento de la
informacién de la Plataforma Digital Nacional.

Nombre del Indicador
Indicador de Homologacién de Capacidades Técnicas Anticorrupcion Estatales

Foérmula de Calculo
IHC = (Numero de instancias estatales con capacidades técnicas homologadas) / (Total de instancias
estatales)

Interpretaciéon

. Si IHC = 1: Significa que todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos
por el Sistema Nacional Anticorrupcién en materia de capacidades técnicas.
. Si IHC < 1: Indica que no todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos
por el Sistema Nacional Anticorrupcién en materia de capacidades técnicas.
Desagregacién [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente
Instituciéon(es) SESAEM, Entes Publicos Obligados a general y concentrar informacion
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
Plan de Implementacién de la Plataforma Digital del Estado de Morelos

Tema Indicadores de Resultados
Subtema
Ligas Web WWW.S2em.Com.mx AN

Publicacién 2024/04/24

Expidi6é

Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos
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Estrategia

Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de registros de informacién sobre prevencion,
denuncia, deteccién, investigacion, resolucién y sancion de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcion que fueron publicados
de manera proactiva por las autoridades competentes.

Prioridad 4. Implementar estrategias efectivas para la difusién de las obligaciones

corrupcion.

de transparencia y publicacion de informaciéon proactiva en materia de

prevencion, denuncia, deteccidn, investigacion, resolucién y sancion de

hechos de corrupcion.

. Estrategia

Estrategia 4.1 Fomentar la adopcién de practicas orientadas a una cultura de apertura gubernamental y
de justicia abierta mediante esquemas de transparencia proactiva de informacién sobre prevencion,
denuncia, deteccién, investigacion, resolucién y sancion de faltas administrativas y delitos por hechos de

Nombre del Indicador
Indicador de Transparencia Proactiva en Antrcorrupc:én

Férmula de Calculo

IPC = (Numero de registros de informacién proactivamente publicados) / (Total de registros de

informacion)

Interpretacion

Si IPC = 1: Significa que todos los registros de informacion fueron publicados de manera proactiva.

Si IPC < 1: Indica que no todos los registros de informacién fueron publicados de manera proactiva.

Desagregacion Semestral Sentido del indicador Ascendente
Fuente

Institucién(es) TJA, FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema

Subtema \

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ \

Publicacién
Expidi6é
Periddico Oficial

2024/04/24
Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos
6302 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”
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Estrategia
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el grado en que las entidades federativas cuentan con un marco

normativo homologado en materia de proteccién a denunciantes.

Prioridad 5. Impulsar la mejora y la homologacion a escala estatal de protocolos y
procesos de presentacion de denuncias y alertas por hechos de
corrupciéon por parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales e
instituciones de fiscalizaciéon y control interno competentes.

Estrategia
Estrategia 5.1 Impulsar la adopmén de un marco normativo homologado a nivel nacional en materia de
proteccion a denunciantes de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

Nombre del Indicador
Indicador de Marco Normativo Homologado en Materia de Proteccion a Denunciantes

Férmula de Calculo
INH = (Numero de entidades federativas con marco normativo homologado en materia de protecciéon a
denunciantes) / (Total de entidades federativas)

Interpretacién

. Si INH = 1: Significa que todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo
homologado en materia de proteccién a denunciantes.
. Si INH < 1: Indica que no todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo
homologado en materia de protecciéon a denunciantes.
Desagregacion Anual Sentido del indicador Ascendente
Fuente
Institucion(es) SC, OIC’'Sy CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Indicadores de resultados
Subtema \ )
Ligas Web . aem.gob \ \*
i )
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&
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Estrategia
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el grado en que las entidades federativas cuentan con un marco

normativo homologado en materia de protecciéon a denunciantes.

Prioridad 5. Impulsar la mejora y la homologacién a escala estatal de protocolos y
procesos de presentacibn de denuncias y alertas por hechos de
corrupcion por parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales e
instituciones de fiscalizacién y control interno competentes.

Estrategia
Estrategia 5.1 Impulsar la adopcién de un marco normativo homologado a nivel nacional en materia de
protecciéon a denunciantes de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupciéon.

Nombre del Indicador A
Indicador de Protocolo homologado de denuncia y atencion de denuncias por corrupcion y faltas
administrativas

Foérmula de Calculo
INH = (Numero de entidades federativas con protocolos homologados de denuncia y atencion de
denuncias por corrupcion y faltas administrativas) / (Total de entidades federativas)

Interpretacién

. Si INH = 1: Significa que todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo
homologado en materia de proteccién a denunciantes.
. Si INH < 1: Indica que no todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo
homologado en materia de proteccion a denunciantes.
Desagregacion Anual Sentido del indicador ] Ascendente
Fuente
Institucién(es) SC, OIC’'Sy CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupciéon del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Indicadores de resultados
Subtema i )
: \ /
Ligas Web www saem.gob.mx
\
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Estrategia ; k>
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el grado en que se han desarrollado instrumentos de coordinacion,

colaboracién y concertacion con entes publicos estatales y municipales
para la implementacion de las medidas de proteccion.

Prioridad 6. Generar y ejecutar procesos homologados a nivel nacional de
proteccién a denunciantes, alertadores, testigos, servidores publicos
expuestos, peritos y victimas de hechos de corrupcién, homologados al
ambito nacional asegurando la inclusién del enfoque de derechos
humanos y género.

Estrategia
Estrategia 6.1 Desarrollar instrumentos de coordinacion, colaboracién y concertacion con entes publicos
estatales y municipales, para la implementacién de las medidas de proteccion.

Nombre del Indicador
Indicador de Instrumentos de Coordinacion, Colaboracion y Concertacion

Férmula de Caiculo
ICCC = (Numero de instrumentos de coordinacién, colaboracién y concertacién desarrollados) / (NaGmero
de entes publicos estatales y municipales)

Interpretacion
. Si ICCC = 1: Significa que se ha desarrollado un instrumento de coordinacién, colaboracion y
concertacion con cada ente publico estatal y municipal.

. Si ICCC < 1: Indica que no se ha desarrollado un instrumento de coordinacion, colaboracién y
concertacion con todos los entes publicos estatales y municipales.

Desagregacion Anual Sentido del indicador Ascendente
Fuente

Instituciéon(es) SC, OIC'Sy CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema - } Indicadores de resultados N )
A
Subtema \
Ligas Web www-saem.gob.mx ) \ i
/[ 7 y
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Estrategia
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el grado en que las diferentes instancias que intervienen en la

prevencién, deteccion y sanciéon ante hechos de corrupciéon, coordinan
sus acciones de manera efectiva.

Prioridad 7. Coadyuvar en el establecimiento de una Politica de procuracién e
imparticion de justicia alineada a la Nacional en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Estrategia
Estrategia 7.1 Articular una politica en materia penal, entre las diferentes instancias que intervienen en la
prevencion, deteccion y sancion ante hechos de corrupcion, con base en una coordinacién adecuada, con
enfoque de Derechos Humanos, perspectiva de género y pertinencia cultural.

Nombre del Indicador
Indicador de Coordinacién Interinstitucional en Materia Penal

Férmula de Calculo
ICP = (Numero de instancias que coordinan sus acciones de manera efectiva) / (Nimero total de
instancias que intervienen en la prevencion, deteccién y sancién ante hechos de corrupcién)

Interpretacion
. Si ICP = 1: Significa que todas las instancias que intervienen en la prevencién, deteccién y
sancion ante hechos de corrupcion, coordinan sus acciones de manera efectiva.

. Si ICP < 1: Indica que no todas las instancias que intervienen en la prevencién, deteccién y
sancion ante hechos de corrupcion, coordinan sus acciones de manera efectiva.

Desagregacioén Anual Sentido del indicador Descendente
Fuente

Institucién(es) FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Politica Penal Anticorrupcion 4
Subtema Coordinacion Interinstitucional y Enfoques Especificos (\
Ligas Web WWW.S2emM.gobD. mx \\\
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Estrategia i
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de
carpetas de investigacion y causas penales en materia de delitos por
hechos de corrupcion.
Prioridad 8. Generar evidencia e insumos técnicos sobre el funcionamiento,

capacidades y desempefio de las instancias encargadas de la deteccion,
investigacion, substanciacion, determinacion, resolucién y sancion de
faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién, que produzca
inteligencia administrativa y mejore los procesos correspondientes.

Estrategia
Estrategia 8.1 Impulsar un modelo de evaluacion del desempenio, transparentando los indicadores de las
instancias responsables de la investigacion, substanciacién, determinacion, resoluciéon y sancion de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

Nombre del Indicador
indice de Desempefio de la Estrategia 8.1
Formula de Calculo

Indice de Desempefio de la Estrategia = (Numero de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcién investigados, substanciados, determinados, resueltos y sancionados con éxito) / (Total de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcion denunciados)
. Numero de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién investigados, substanciados,
determinados, resueltos y sancionados con éxito: Este es el numero de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcion que fueron investigados, substanciados, determinados, resueltos y sancionados con
éxito, como resultado de la implementacion de la estrategia 8.1.
. Total de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién denunciados: Este es el nimero
total de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion que fueron denunciados a las instancias
responsables de la investigacién, substanciacion, determinaciéon, resolucién y sancion.

Interpretaciéon

Esta férmula mide el éxito de la estrategia 8.1 en términos de la cantidad de faltas administrativas y
delitos por hechos de corrupcién que fueron investigados, substanciados, determinados, resueltos y
sancionados con éxito.

Desagregacion [ Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Instituciéon(es) SC, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Indicadores de resultados
Subtema \\
Ligas Web M www.saem.gob mp = {
> )
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Estrategia : 2
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de

carpetas de investigacién y causas penales en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Prioridad 9. Fortalecer institucionalmente a la FECC del Estado de Morelos, asi
como a sus capacidades de investigacion en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Estrategia
Estrategla 9.1 Impulsar la adopcién de adecuaciones normativas orientadas al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion de la FECC.

Nombre del Indicador
Porcentaje de adecuaciones normativas aprobadas orientadas al fortalecimiento de las capacidades de
investigacion de la FECC™":

Férmula de Calculo
Porcentaje de adecuaciones normativas orientadas al fortalecimiento de las capacidades de investigacion
de la FECC = (Numero de adecuaciones normativas que contribuyen al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion de la FECC) / (Numero total de adecuaciones normativas)

Los términos de la férmula son los siguientes:
. Numero de adecuaciones normativas aprobadas que contribuyen al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion de la FECC: Este es el numero de adecuaciones normativas que se aprueban
como resultado de la implementacion de la estrategia 9.1 y que contribuyen al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion de la FECC.
* Numero total de adecuaciones normativas aprobadas: Este es el numero total de adecuaciones
normativas que se aprueban en un periodo de tiempo determinado.

Interpretacién
Esta férmula mide el éxito de la estrategia 9.1 en términos de la cantidad de adecuaciones normativas
aprobadas que contribuyen al fortalecimiento de las capacidades de investigacion de la FECC.
. Un valor de 100% indica que todas las adecuaciones normativas aprobadas contribuyen al
fortalecimiento de las capacidades de investigacion de la FECC.
. Un valor inferior a 100% indica que no todas las adecuaciones normativas aprobadas contribuyen
al fortalecimiento de las capacidades de investigacién de la FECC.
Desagregacién | Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) FECC
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos \

- » Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion )

Programa de Trabajo Anual ‘)

Tema Estructura Organizacional y Recursos |
Subtema FECC \
Ligas Web www.saem.geb.m Vi N

\
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Estrategia 0
Eje estratégico de la EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
PNA
Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de

carpetas de investigaciéon y causas penales en materia de delitos
por hechos de corrupcién.

Prioridad 10. a) Implementar mecanismos de gobierno abierto que
fortalezcan las acciones de combate a la corrupcidén por parte de
las instancias encargadas de la investigacién, substanciacién,
determinacién y resolucién de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupciéon.

10. b) Implementar mecanismos de justicia abierta que
fortalezcan las acciones de combate a la corrupcién por parte de
las instancias encargadas de la investigacién, substanciacién,
determinacién y resolucién de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcién.

Estrategia

Estrategia 10.1 Desarrollar mecanismos de seguimiento y transparencia proactiva que

permitan conocer los distintos procesos de procuracién e imparticién de justicia, en aras del

fortalecimiento institucional y de una mayor incidencia social.
Nombre del Indicador
"Porcentaje de informacién sobre procesos de procuracién e |mpart|cnon de justicia que
contribuye a la transparencia y rendicién de cuentas":
Férmula de Calculo
PIIT% = (NII) / (NTI) * 100
Abreviaturas:

. PIIT%: Porcentaje de informacién sobre procesos de procuracién e imparticion de
justicia que contribuye a la transparencia y rendicién de cuentas
. NII: Nimero de piezas de informacién sobre procesos de procuracién e imparticién de
justicia que contribuyen a la transparencia y rendicién de cuentas
° NTI: Numero total de piezas de informacién sobre procesos de procuracién e
imparticién de cuentas

Interpretaciéon
Los términos de la formula son los siguientes:
° Informacién sobre procesos de procuraciéon e imparticién de justicia que contribuye a
la transparencia y rendicién de cuentas: Es la informacién que cumple con los siguientes

criterios:

° Es accesible y disponible para cualquier persona.

e Es completa y actualizada.

e Esclara y comprensible.

e -Es relevante para el publico. e
e © °  Numero total de piezas de informacidén sobre procesos de procuracjén e imparticién de )
justicia: Es el numero total de piezas de informacién sobre procesog\ de procuracién e
imparticién de justicia que se publican.
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 3. Fortalecer el servicio puiblico mediante la implementacién del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 11. Impulsar la adopcién, socializacién y fortalecimiento de
politicas de integridad y prevencién de actuacion bajo conflicto
de interés, en los entes publicos mediante comités de ética o
entes homalogos.

Estrategia
Estrategia 11.1 Instrumentar politicas de integridad, ética publica y prevenciéon de la
corrupcién, a partir de un enfoque de Derechos Humanos y perspectiva de género.

Nombre del Indicador 2
"Porcentaje de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la corrupciéon que
contribuyen a la reduccién de la corrupciéon”:
Férmula de Calcuio
PPIC% = (PPI) / (NPTI) * 100

Abreviaturas:

° PPIC%: Porcentaje de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la
corrupcién que contribuyen a la reduccién de la corrupcién

° PPI: Nimero de politicas de integridad, ética plblica y prevencién de la corrupciéon que
contribuyen a la reduccién de la corrupcién

. NPTI: NUmero total de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la

corrupcion

Interpretacién
Esta formula mide el éxito de la estrategia 11.1 en términos de la cantidad de politicas de
integridad, ética publica y prevencién de la corrupcién que contribuyen a la reduccién de la ?
corrupcion. 7
Los términos de la formula son los siguientes: 4
. Politicas de integridad, ética publica y prevencién de la corrupcién que contribuyen a
la reduccién de la corrupcién: Son las politicas que cumplen con los siguientes criterios:
o Estan formuladas e implementadas de acuerdo con un enfoque de derechos humanos
y perspectiva de género.
o Contribuyen a la reduccién de la corrupcién en términos de transparencia y rendicién
de cuentas, participaciéon ciudadana, o eficacia de las instituciones anticorrupcién.
e . - Numero total de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcién: Es
el nimero total de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la co, rupcién que se
aprueban. (K 2
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacion del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 12. a) Promover el disefio, implementacién y evaluacién del
desempefio con enfoque de derechos humanos y género, de
programas de capacitacién, certificacién de capacidades y
desarrollo profesional en el servicio publico enfocada al control
de la corrupcién, responsabilidades administrativas y ética
publica.

Estrategia
Estrategia 12.1 Impulsar el desarrollo y ejecucidn de programas de capacitacion y
certificacién, en materia de combate a la corrupcién y fortalecimiento de la ética publica
aplicables a los entes publicos.

Nombre del Indicador
Porcentaje de servidores publicos que han recibido capacitacién en materia de combate a la
corrupcion y fortalecimiento de la ética publica.

Férmula de Calculo
(NUmero de servidores ptblicos que han recibido capacitacién en materia de combate a la
corrupcion y fortalecimiento de la ética publica) / (NUmero total de servidores publicos)

Interpretaciéon

Este indicador mide el grado de cobertura de los programas de capacitacién en materia de
combate a la corrupcién y fortalecimiento de la ética publica. Un valor alto del indicador indica
que un mayor nimero de servidores plblicos estan recibiendo la capacitacién necesaria para
desempefar sus funciones de manera ética y transparente.

Consideraciones: -

-~

Para calcular este indicador, es necesario definir el tipo de capacitacién que se considera
relevante para el combate a la corrupcién y el fortalecimiento de la ética publica. Esta
capacitacién puede incluir temas como:

° La Ley General de Responsabilidades Administrativas.
° El Cédigo de Etica de las Personas Servidores Publicos.
° ‘Las medidas preventivas y de sancién contra la corrupcién.

Ademas, es lmportante que el indicador se actualice de manera periddica para reflejar los
cambios en el nimero de servidores publicos y en los programas de capaxtacuon disponibles.

@%\\
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacién del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 13. Generar bases y criterios minimos para el disefio, desarrollo
y ejecucién de programas de recursos humanos en el servicio
publico, que incluya enfoque en derechos humanos y género, en
colaboracion con la Comisién Permanente de Contralores Estado-
Municipios.

Estrategia
Estrategia 13.1 Elaborar una politica estatal en materia de recursos humanos que oriente a
las instituciones en la identificacién de sus necesidades y que permita contar con personal
idéneo, en congruencia con sus objetivos y funciones.
Nombre del Indicador
Porcentaje de instituciones publicas que cuentan con un plan de recursos humanos que
cumple con los lineamientos establecidos en la politica estatal.
Férmula de Calculo

(NUmero de instituciones publicas que cuentan con un plan de recursos humanos que cumple

con los lineamientos establecidos en la politica estatal) / (Nimero total de instituciones

ublicas)

Interpretacién
Este indicador mide el grado de cumplimiento de las instituciones publicas con la politica
estatal en materia de recursos humanos. Un valor alto del indicador indica que un mayor
numero de instituciones publicas estan cumpliendo con los lineamientos establecidos en la
politica, lo que contribuye a garantizar que las instituciones cuenten con personal idéneo, en
congruencia con sus objetivos y funciones.

Consideraciones:
Para calcular este indicador, es necesario definir los lineamientos establecidos en la politica
estatal en materia de recursos humanos. Estos lineamientos deben ser claros y especificos,
para facilitar su evaluacién. Ademas, es importante que el indicador se actualice de manera
periédica para reflejar los cambios en la politica estatal.
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 3. Fortalecer el servicio plblico mediante la implementacién del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 14. Generalizar el disefo, instrumentacién y evaluacion de
servicios profesionales de carrera en todos los ambitos de
gobierno y poderes publicos, basados en el mérito, capacidades,
desempefio y habilidades de acuerdo con el perfil de puesto,
cargo o comisién, con perspectiva de género y fomento a la
diversidad e inclusion.

Estrategia
Estrategia 14.1 Impulsar la adopcién de un marco normativo uniforme sobre la conformacion
y/u operacién de servicios profesionales de carrera, o esquemas analogos, con un enfoque de
Derechos Humanos y perspectiva de género, en los entes plblicos a nivel estatal.
Nombre del Indicador 2 3
Porcentaje de entidades estatales que han implementado un marco normativo con enfoque
de derechos humanos y perspectiva de género para la conformacién y operacién de servicios
profesionales de carrera.
Férmula de Calculo 2 :
Porcentaje = (NUumero de entidades estatales con marco normativo implementado) / (Total
de entidades estatales) * 100
Este indicador mide el grado de cumplimiento de las entidades estatales con la estrategia
14.1, con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, en los entes publicos
Interpretacién

Un valor alto del indicador indica que un mayor nimero de entidades estatales estan

cumpliendo con la estrategia. Método de medicién:

El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

: B8 Identificacién de las entidades estatales a nivel estatal.

2 Evaluacién de cada entidad estatal para determinar si ha implementado un marco

normativo con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género para la conformacién y

operacién de servicios profesionales de carrera.

3. Registro del nimero de entidades que han implementado este marco normativo.
Desagregacion Anual Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacibn de procesos

estandarizados de planeacién, presupuestacién y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluacién, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participacién de la sociedad en la gestidon de riesgos
de corrupcién y el de la integridad empresarial.

Prioridad 15. Implementar un modelo de evaluaciéon del desempefo del
Sistema Estatal Anticorrupcién, que incluya un enfoque de
derechos humanos y género, junto con una metodologia nacional
de anexo transversal presupuestal en materia de combate a la
corrupcién.

Estrategia

Estrategia 15.1 Adoptar mecanismos de transparencia presupuestaria de las instancias que

integran el Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos, en el marco de la integracién del

presupuesto estatal, que permitan dar seguimiento al ejercicio del gasto publico en materia
de combate a la corrupcién.

. Nombre del Indicador

Indice de Transparencia Presupuestaria del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos
Férmula de Calculo

Porcentaje = (Puntaje obtenido por el Sistema Anticorrupcién) / (Puntaje maximo posible) *

100

Este indicador mide el grado de transparencia presupuestaria del Sistema Anticorrupcién del

Estado de Morelos, en términos de su capacidad para permitir el seguimiento del ejercicio del

gasto publico en combate a la corrupcién.

Interpretacién
Un valor alto del indicador indica que el Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos tiene
una alta transparencia presupuestaria, lo que facilita el seguimiento del ejercicio del gasto
publico en combate a la corrupcién.
Método de Medicidon:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacién de los mecanismos de transparencia presupuestaria adoptados por las
instancias que componen el Sistema Anticorrupciéon del Estado de Morelos.
24 Evaluacién de cada mecanismo en funcién de su efectividad para permitir el
seguimiento del ejercicio del gasto ptblico en combate a la corrupcién.
3 Asignacién de un puntaje a cada mecanismo.
4. Suma del puntaje obtenido por todos los mecanismos evaluados para obtener el
puntaje total del Sistema Anticorrupcién. K
Sa ¢ Determinacién del puntaje maximo posible, que representa I» transparencia /) )
presupuestaria éptima que el sistema podria alcanzar. \
6. Calculo del indicador dividiendo el puntaje obtenido por el puntaje m ximo posible y '
multiplicando el resultado por 100 para expresarlo como un porcentaje. — 4
o | -~
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacibn de procesos

estandarizados de planeacién, presupuestaciéon y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluacién, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participaciéon de la sociedad en la gestion de riesgos
de corrupcién y el de la integridad empresarial.

Prioridad 16. Fomentar el desarrollo de politicas de transparencia
proactiva y gobierno abierto que propicien, desde una
perspectiva ciudadana, el seguimiento, evaluacién, mejora,
simplificacién, gestion de riesgos y rendiciéon de cuentas de los
entes publicos, el ciclo presupuestal, las contrataciones publicas,
las asociaciones publico-privadas, el cabildeo y los programas
publicos.

Estrategia
Estrategia 16.1 Desarrollar criterios homologados de organizacién, uso, aprovechamlento y
difusién de la informacién, considerando la opinién de la Sociedad Civil, los estédndares y las
buenas practicas orientadas hacia los tres niveles de gobierno, poderes de la unién y entes
auténomos a fin de reducir riesgos de corrupcidn.
Nombre del Indicador
Grado de homologacién de criterios de informacién y transparencia
Férmula de Calculo
Porcentaje = (Puntaje obtenido por el cumplimiento de criterios homologados) / (Puntaje
maximo posible) * 100

Interpretacién

Un valor alto del indicador indica que los criterios de informacién y transparencia estan
altamente homologados, lo que facilita el acceso y la comprensién de la informacién publica.

El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

1. Definicibn de criterios homologados: Se establecen criterios especificos vy
estandarizados para la organizacion, uso, aprovechamiento y difusién de la informacién en los
tres niveles de gobierno, poderes de la unién y entes auténomos. Estos criterios deben estar
alineados con estandares internacionales y buenas practicas.

2. Evaluacién de cumplimiento: Se realiza una evaluacién exhaustiva de cada nivel de
gobierno, poder de la unién y ente auténomo en funcién del cumplimiento de los criterios
homologados. Cada entidad se evalla en términos de organizacién, uso, aprovechamiento y
difusidon de la informacién.

3, Asignacién de puntajes: A cada entidad se le asigna un puntaje basado en el grado de
cumplimiento con los criterios homologados. Estos puntajes se suman para obtener el puntaje
total del sistema.

4. - Determinacién del puntaje maximo posible: Se define el puntaje maximo que el sistema
podria alcanzar en términos de homologacién de criterios de informacién y transtparencia. Esto
representa el nivel dptimo de alineacién con los estédndares y buenas practica
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5. Calculo del indicador: Utilizando la férmula proporcionada, se calcula el Indice de
Homologacién de Criterios de Informacién y Transparencia. El resultado se expresa como un
porcentaje.
Desagregaciéon Anual Sentido del Ascendente
indicador
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Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos

estandarizados de planeacién, presupuestacién y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluacién, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participacion de la sociedad en la gestion de riesgos
de corrupcion y el de la integridad empresarial.

Prioridad 17. Impulsar la consolidaciéon y evaluaciéon a escala nacional de
los procesos de armonizacién contable, asi como de mecanismos
que promuevan el ejercicio de los recursos publicos con criterios
de austeridad y disciplina financiera, y que aseguren la
generacién de ahorros presupuestarios.

Estrategia
Estrategia 17.1 Impulsar la adopcién de marcos normativos en materia de austeridad
y disciplina financiera, aplicables a los entes publicos a nivel nacional.

Nombre del Indicador
Porcentaje de entes publicos que han adoptado marcos normativos de austeridad y disciplina
financiera
Formula de Calculo
Porcentaje = (NUmero de entes publicos que han adoptado marcos normativos) / (Total de
entes publicos a nivel estatal) * 100

Interpretacién
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han adoptado
marcos normativos de austeridad y disciplina financiera, lo que contribuye a mejorar la
eficiencia y transparencia en el uso de los recursos publicos.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

i Identificacién de entes publicos:
° Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal que estédn sujetos a la
adopcién de marcos normativos en materia de austeridad y disciplina financiera.
i Evaluacién de la adopcién de marcos normativos:
° Se realiza una revisién detallada de cada ente publico para determinar si ha adoptado
y esta aplicando los marcos normativos de austeridad y disciplina financiera.
3. Registro de entes que han adoptado los marcos normativos:
° Se mantiene un registro actualizado del niimero de entes publicos que han adoptado
los marcos normativos identificados en el paso anterior.
4. Célculo del indicador: \
® . - Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes publicos que A
han adoptado los marcos normativos de austeridad y disciplina financiera. Elj resultado se }
expresa como un porcentaje. \ { ;
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Estrategia 18.1

Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacibn de procesos

estandarizados de planeacién, presupuestacién y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluacién, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participacién de la sociedad en la gestidén de riesgos
de corrupcién y el de la integridad empresarial.

Prioridad 18. Impulsar politicas de archivo y procesos homologados de
gestion documental, que mejoren la calidad de la informacién
que las entidades publicas registran mediante sistemas
informaticos actualizados.

Estrategia

Estrategia 18.1 Fortalecer los sistemas institucionales de archivos de los entes publicos

a nivel estatal, en concordancia con lo establecido en la Ley General de Archivos y las leyes

estatales.

Nombre del Indicador
Nivel de cumplimiento en fortalecimiento de sistemas institucionales de archivos
Formula de Calculo s
Porcentaje = (NUmero de entes publicos con sistemas institucionales de archivos
fortalecidos) / (Total de entes publicos a nivel estatal) * 100

Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han fortalecido sus
sistemas institucionales de archivos de acuerdo con lo establecido en la Ley General de
Archivos y las leyes estatales.

Interpretacién
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han fortalecido
sus sistemas institucionales de archivos, lo que contribuye a garantizar la conservacién,
organizacién, acceso y difusidn de la informacidén publica.
Método de Medicién:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

1. Identificaciéon de entes publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel
estatal que estan sujetos al fortalecimiento de sus sistemas institucionales de archivos. >
2 Evaluacién del Fortalecimiento de Sistemas de Archivos: Se realiza una revisiéon 2

detallada de cada ente publico para determinar si ha fortalecido su sistema institucional de
archivos de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley General de Archivos y las leyes

estatales.
3. Registro de Entes con Sistemas de Archivos Fortalecidos: Se mantiene un registro
actualizado del numero de entes publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de
archivos. e
4. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calculgr el porcentaje \
de entes publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de archivos\|El resultado se \
expresa como un porcentaje. N g
(_/ > T\
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Estrategia 19.1

Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 5. Fortalecer los mecanismos de homologacién de sistemas,

principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacion,
control interno y rendicion de cuentas a escala nacional.

Prioridad 19. Impulsar la coordinacién entre los integrantes del Sistema
Estatal de Anticorrupcién para la homologacién y simplificacién
de normas, procesos y métodos de control interno, auditoria y
fiscalizacién; asi como la colaboracién con otras instancias
publicas que facilite el intercambio de informacién para
maximizar y potencializar los alcances y efectos de Ila
fiscalizacion y de los procedimientos de investigacion y sancién
de faltas administrativas y hechos de corrupcién.

Estrategia
Estrategia 19.1 Fortalecer la coordinacidon y capacidades de las instancias de auditoria
gubernamental y control interno a estatal.
g Nombre del Indicador
Indice de Fortalecimiento de Coordinaciéon y Capacidades en Auditoria Gubernamental y
Control Interno
Férmula de Calculo
Porcentaje = (Puntaje obtenido por el nivel de fortalecimiento) / (Puntaje maximo posible) *
100

Este indicador mide el nivel de fortalecimiento en la coordinacién y capacidades de las

instancias de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal, en funcién de una

serie de criterios especificos.

Interpretacién
Un valor alto del indicador indica que existe un mayor nivel de fortalecimiento en la
coordinacién y capacidades de las instancias de auditoria gubernamental y control interno a
nivel estatal.
Método de Medicién:

9 Definicién de Criterios de Evaluacidén: Se establecen criterios especificos para evaluar

el nivel de fortalecimiento en la coordinacién y capacidades de las instancias de auditoria
gubernamental y control interno a nivel estatal. Estos criterios pueden incluir: /"I
o Implementacién de buenas practicas

o Formacién de equipos especializados

o Mejora de procesos \
2. Evaluacién de Coordinacién y Capacidades: Se realiza una evaluacién detallada de cada

instancia de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal en funcién de los criterios
definidos. Se asigna un puntaje a cada instancia.

3. Registro de Puntajes Obtenidos: Se mantiene un registro de los puntajes obtenidos por

cada. instancia evaluada. \
4, ° Determinacién del Puntaje Maximo Posible: Se define el puntaje maximo que cada \.
instancia podria alcanzar en términos de fortalecimiento en coordinacién y ca acidades. Y
5. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcar el indice de =
Fortalecimiento de Coordinacién y Capacidades en Auditoria Gub amental y\Control Interno //7
a Nivel Estatal. El resultado se expresa como un porcentaje. / #
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Estrategia 20.1

Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 5. Fortalecer los mecanismos de homologacién de sistemas,

principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacién, control
interno y rendicién de cuentas a escala nacional.

Prioridad 20. Impulsar el desarrollo y utilizacién de metodologias de analisis
de datos masivos e inteligencia artificial relacionadas con la
identificacion de riesgos, la evaluacién, la mejora de la gestién, la
auditoria y la fiscalizacion estratégicas de programas, procesos,
actividades y funciones en el sector publico.

Estrategia
Estrategia 20.1 Incorporar tecnologias, sistemas de informacién y metodologias
analiticas a los procesos de auditoria gubernamental y control interno.

Nombre del Indicador il
Nivel de Integracién de Tecnologias y Metodologias Analiticas en Auditoria y Control Interno
Férmula de Calculo
Porcentaje = (Puntaje obtenido por el nivel de integracién) / (Puntaje maximo posible) *
100
Este indicador mide el nivel de integraciéon de tecnologias, sistemas de informacién y
metodologias analiticas en los procesos de auditoria gubernamental y control interno, en
funcién de una serie de criterios especificos.
Interpretacién

Un valor alto del indicador indica que existe un mayor nivel de integraciéon de tecnologias, sistemas
de informacién y metodologias analiticas en los procesos de auditoria gubernamental y control
interno, lo que contribuye a mejorar la eficiencia y eficacia en la gestién de los recursos publicos.
Método de Mediciéon:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
z 18 Definicién de Criterios de Evaluacién: Se establecen criterios especificos para evaluar el
nivel de integracién de tecnologias, sistemas de informacién y metodologias analiticas en los
procesos de auditoria gubernamental y control interno. Estos criterios pueden incluir:

o Uso de tecnologias para la recopilacién, andlisis y presentacién de datos

o Uso de metodologias analiticas para la deteccién de riesgos y oportunidades

o Integracién de tecnologias y metodologias analiticas con los procesos de auditoria y control
interno

2. Evaluacién de la Integracién Tecnoldgica: Se realiza una evaluacién detallada de la

incorporacién de tecnologias, sistemas de informacién y metodologias analiticas en los procesos de
auditoria y control interno. Se asigna un puntaje a cada area evaluada.

3 Registro de Puntajes Obtenidos: Se mantiene un registro de los puntajes obtenidos por cada
drea evaluada.

4, Determinaciéon del Puntaje Maximo Posible: Se define el puntaje maximo que se puede
alcanzar en térmings de integracién tecnolégica y metodolégica en auditoria y control interno.

5. Calculo del Indicador: Se utiliza la féormula proporcionada para calcular el Indice de
Integracién de Tecnologias y Metodologias Analiticas en Auditoria y Control Interno.|El resultado
se expresa como un porcentaje.
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Estrategia 21.1

Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementacién de esquemas que erradiquen

areas de riesgo que propician la corrupcién en las interacciones
que establecen ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar
tréamites, y acceder a programas y servicios publicos.

Prioridad 21. Fomentar la colaboracién interinstitucional y el intercambio
de informacién que permitan un fortalecimiento y simplificaciéon
de los puntos de contacto gobierno sociedad, como tramites,
servicios, seguridad ciudadana, programas sociales, servicios
educativos y de salud, entre otros.

Estrategia i
Estrategia 21.1 Desarrollar bases generales para la simplificacion de tramites
gubernamentales y procedimientos para el acceso a servicios o programas que
involucren contacto entre personas servidoras publicas y ciudadanos.

, Nombre del Indicador
Indice de Simplificacién de Trédmites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG)
Férmula de Calculo
ISTPG = (NUmero de trédmites simplificados / Niumero total de tramltes) * 100

Componentes:

° NUmero de tramites simplificados: Nimero de procesos administrativos, formularios o
pasos que han sido simplificados y optimizados para facilitar el acceso a servicios o programas
gubernamentales que involucran interaccién entre ciudadanos y funcionarios publicos.

° Ndmero total de tramites: Cantidad original de procedimientos o tramites que estaban
en vigor antes de la implementacién de la estrategia.
Interpretacién

El Indice de Simplificacién de Tramites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG) es una
medida que indica el grado de eficiencia y facilidad con la que los ciudadanos pueden acceder
a servicios o programas gubernamentales que requieren interaccién con funcionarios publicos.
El indicador se basa en el porcentaje de tramites simplificados que se han implementado en
el marco de la Estrategia 21.1.

Cémo se calcula:

El ISTPG se calcula dividiendo el nimero de tramites simplificados por el nimero total de
tramites que estaban en vigor antes de la implementacién de la estrategia, y multiplicando

por 100.
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B Estrategia 22.1
Eje estratégico de la PNA EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementaciéon de esquemas que erradiquen areas de

riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder a
programas y servicios publicos.

Prioridad 22. Fortalecer mecanismos de evaluacibn de Ilos programas
presupuestarios con enfoques de derechos humanos y gestion de riesgos
de corrupcion.

Estrategia

Estrategia 22.1. Fortalecer las acciones de evaluacion (interna y externa), el control interno, asi como el

seguimiento de programas presupuestarios, con base en metodologias con enfoque de Derechos Humanos

e identificacion de riesgos de corrupcion

Nombre del Indicador
Indice de Fortalecimiento de Evaluacién y Control de Programas Presupuestarios con Enfoque de
Derechos Humanos y Gestion de Riesgos de Corrupcion (IFEC-DHGR)
Férmula de Calculo
IFEC-DHGR = (Puntuacién de Fortalecimiento / Maxima Puntuacién Posible) * 100
Componentes:

. Puntuacién de Fortalecimiento: Representa la calificacion obtenida a través de la evaluacién de la

implementacion de metodologias con enfoque de derechos humanos y gestién de riesgos de corrupciéon

en la evaluacion, control y seguimiento de programas presupuestarios. Esta puntuacion es asignada
mediante una evaluacién detallada y especifica de cada componente.

. Maxima Puntuacion Posible: Corresponde a la puntuacién maxima que puede ser alcanzada,

indicando el nivel éptimo de implementacién de las metodologias con enfoque de derechos humanos y

gestion de riesgos de corrupcién en la evaluacién y control de programas presupuestarios.

Interpretacion

El indice de Fortalecimiento de Evaluaciéon y Control de Programas Presupuestarios con Enfoque de
Derechos Humanos y Gestion de Riesgos de Corrupcion (IFEC-DHGR) es una medida que indica el grado
en que las acciones de evaluacion (interna y externa), control interno y seguimiento de programas
presupuestarios han sido fortalecidas para promover la transparencia, la proteccion de los derechos
humanos y la mitigacion de los riesgos de corrupcién. El indicador se basa en la evaluacion de la
implementacién de metodologias con enfoque de derechos humanos y gestion de riesgos de corrupcion
en el marco de la Estrategia 22.1.

Como se calcula:

El IFEC-DHGR se calcula dividiendo la puntuacion de fortalecimiento por la maxima puntuacion posible, y
multiplicando por 100.
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Estrategia 23.1

Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementacién de esquemas que erradiquen

areas de riesgo que propician la corrupcién en las interacciones
que establecen ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar
tramites, y acceder a programas y servicios publicos.

Prioridad 23. Promover la mejora, simplificacion de los procesos
institucionales y homologacién de tramites y servicios publicos a
través del desarrollo de sistemas de evaluacién ciudadana y
politicas de transparencia proactiva, para la mejora regulatoria.

Estrategia

Estrategia 23.1 Promover la identificacién de &reas de mejora en los tramites vy

servicios de alto impacto en la poblacién para el desarrollo de acciones que permitan

transparentar y reducir los riesgos de corrupcion en su gestiéon.

: Nombre del Indicador
Indice de Identificacién y Mejora de Tramites y Servicios de Alto Impacto (IMTSAI)
Formula de Calculo

IMTSAI = (NUmero de &reas de mejora identificadas y abordadas / Nimero total de tréamites
y servicios de alto impacto) * 100

Componentes:

o NUumero de areas de mejora identificadas y abordadas: Representa la cantidad de areas

de mejora en los trédmites y servicios de alto impacto que han sido identificadas y sobre las

cuales se han implementado acciones para transparentar y reducir los riesgos de corrupcién.

o Numero total de trédmites y servicios de alto impacto: Corresponde a la totalidad de

procesos, servicios o tramites que se consideran de alto impacto en la poblacién debido a su

relevancia y alcance.

Interpretacién
El Indice de Identificacién y Mejora de Tramites y Servicios de Alto Impacto (IMTSAI) es una
medida que indica el grado en que se han identificado y abordado areas de mejora en los
trédmites y servicios de alto impacto en la poblacién, con el objetivo de promover la
transparencia y reducir los riesgos de corrupcién. El indicador se basa en la evaluacion del
numero de dreas de mejora identificadas y abordadas en el marco de la Estrategia 23.1.
Cémo se calcula:
El IMTSAI se calcula dividiendo el nimero de areas de mejora identificadas y abordadas por
el nimero total de tramites y servicios de alto impacto, y multiplicando por 100.

Desagregacién Anual Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
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Instrumentos(s) Programa de Implementaciéon de la Politica Nacional Anticorrupciéon -
s . Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos \

Tema Promover la profesionalizacién y la gestidén efid'\ente de los recursos e

humanos de la Administraciéon Publica Estatal )
Subtema \\ |
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ ) \\
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Estrategia 24.1

Eje éstratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementacién de esquemas que erradiquen

areas de riesgo que propician la corrupcion en las interacciones

que establecen ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar

tramites, y acceder a programas y servicios publicos.
Prioridad 24. Generar un sistema Unico que integre informacién sobre las

politicas sociales, que incluya un catdlogo de programas sociales

y un padrén universal de beneficiarios que aproveche la

informacién publica existente.

Estrategia
Estrategia 24.1 Desarrollar bases generales para el establecimiento de un catdlogo estatal
de informacién sobre programas sociales (reglas de operacién, caracteristicas, poblaciéon
atendida, etc.), asi como de un padrén lGnico de beneficiarios.
Nombre del Indicador
Indicador de Eficiencia en la Gestion de Programas Sociales (IEGPS)
Férmula de Calculo
IEGPS = (Avance en el desarrollo del catdlogo + Implementacién del padrén Gnico) / 2
Componentes:
° Avance en el desarrollo del catalogo: Representa el grado de cumplimiento de las
metas establecidas para la creacién de un catdlogo estatal de informacién sobre programas
sociales.
o Implementacién del padrén Unico: Representa el grado de cumplimiento de las metas
establecidas para la implementacién de un padrén Unico de beneficiarios.
Interpretacién

El Indicador de Eficiencia en la Gestién. de Programas Sociales (IEGPS) es una medida que
indica el grado de avance en la creacién de un catdlogo estatal de informacion sobre
programas sociales y la implementacion de un padrén UGnico de beneficiarios. Estos
componentes son fundamentales para garantizar la transparencia, la eficiencia y la equidad
en la gestién de los programas sociales.
Cémo se calcula:
El IEGPS se calcula sumando el avance en el desarrollo del catdlogo y la implementacion del
padrdén Unico, y dividiendo el resultado por 2.

° Un IEGPS cercano al 100% indica un alto nivel de avance en el establecimiento del
catdlogo estatal y la implementacién del padrén Unico de beneficiarios.
° Un IEGPS bajo sefiala que aun hay trabajo por hacer en la creacién y consolidacién de
la base de datos y el padrén de beneficiarios.
Desagregacién Semestral Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
Institucién(es) ESAF, SC, IMIPE y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién ~
) ' Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos =
Tema }
Subtema \ !
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ 7 N\
(L A <
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Estrategia 25.1

Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologaciéon de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas vy
cabildeo, que garanticen interacciones integras e imparciales
entre gobierno y sector privado.

Prioridad 25. Crear observatorios y laboratorios de innovacién social para
la gestién de riesgos de corrupciéon en los puntos de contacto
gobierno sociedad, asi como para la vigilancia en compras y
adquisiciones publicas.
Estrategia
Estrategia 25.1 Desarrollar bases generales para el establecimiento de observatorios
ciudadanos o esquemas analogos de involucramiento social, a nivel estatal, orientados a la
prevencién y el combate a la corrupcién.
Nombre del Indicador
Indicador de Participacion Ciudadana en la Lucha contra la Corrupcién (IPC-LC)
Férmula de Calculo
IPC-LC = (NUumero de observatorios ciudadanos establecidos) / (Total de entidades
estatales) * 100
Componentes:
. NUmero de observatorios ciudadanos establecidos: Representa el nimero de
observatorios ciudadanos o esquemas similares de involucramiento social que han sido
establecidos a nivel estatal.

Interpretacién
Es una medida que indica el grado de avance en el establecimiento de observatorios
ciudadanos o esquemas similares de involucramiento social a nivel estatal, destinados a
prevenir y combatir la corrupcion. Este indicador refleja el nivel de participacién y compromiso
de la ciudadania en la vigilancia y denuncia de practicas corruptas. Cémo se calcula:
El IPC-LC se calcula dividiendo el nimero de observatorios ciudadanos establecidos por el total
de entidades estatales, y multiplicando por 100.
° Un IPC-LC cercano al 100% indica un alto nivel de establecimiento de observatorios
ciudadanos o esquemas de involucramiento social en la lucha contra la corrupcién a nivel
estatal.
° Un IPC-LC bajo indica que hay oportunidades para fortalecer la participacién ciudadana \
en la prevencién y combate a la corrupcién.
Desagregacioén Anual Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Administracién Publica de la entidad federativa ) <)
Subtema Control interno y antncorrupcnon /
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ )
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Estrategia 26.1

Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas vy
cabildeo, que garanticen interacciones integras e imparciales
entre gobierno y sector privado.

Prioridad 26. Fomentar la conformacién de una coalicién de empresas
integras que impulse l|la adopcién de buenas practicas
internacionales en la materia dentro del sector productivo

Estrategia

Estrategia 26.1 Impulsar, en conjunto con los organlsmos empresariales del estado y

sociedad civil, el establecimiento de una coalicibn de empresas integras a nivel estatal.

Nombre del Indicador
Indicador de Establecimiento de Coalicién de Empresas Integras (IECEI)
Férmula de Calculo
IECEI = (NUumero de empresas participantes) / (Total de empresas en la regién) * 100

Componentes:
° NUmero de empresas participantes: Representa el nimero de empresas que participan
en la coalicién de empresas integras.
Interpretacién
El Indicador de Establecimiento de Coalicién de Empresas Integras (IECEI) es una medida que
indica el grado de avance en la creacién de una coalicion de empresas integras a nivel estatal,
en colaboracién con organismos empresariales y la sociedad civil. Esta coalicién busca
promover la integridad y ética empresarial.
Cémo se calcula:
El IECEI se calcula dividiendo el nimero de empresas participantes por el total de empresas
en la regién, y multiplicando por 100.
° Un IECEI cercano al 100% indica un alto nivel de participacién de empresas en la
coalicién de empresas integras.
. Un IECEI bajo indica que hay oportunidades para aumentar la participacién vy
compromiso de empresas en la promocién de la integridad y ética empresarial.
Desagregacion Anual Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
Institucién(es) ESAF, SC y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema - Distintivo de Integridad Empresarial
Subtema ? \ \
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ \
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Estrategia 29.1

Eje estratégico de la "~ EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS

PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas vy
cabildeo, que garanticen interacciones integras e imparciales
entre gobierno y sector privado.

Prioridad 29. Desarrollar e implementar un sistema Unico de informacién

sobre compras y adquisiciones publicas, que incluya un padrén

nacional de proveedores de gobierno y un sistema nacional

homologado de contrataciones publicas, vinculados a la

Plataforma Digital. , N

Estrategia e

Estrategia 29.1 Impulsar la creacién de un sistema estatal Gnico de informacién de
contrataciones publicas, vinculado a la Plataforma Digital Nacional, que permita que los
procesos de contratacién pulblica sean abiertos, transparentes, competitivos e integros.

i Nombre del Indicador YT !
Indicador de Sistema Unico de Informaciéon de Contrataciones Publicas (SUICP)
Férmula de Calculo

SUICP = (Numero de mddulos vinculados) / (Total de mdédulos planificados) * 100
Componentes:
° NUmero de médulos vinculados: Representa el nimero de médulos de informacién de

contrataciones publicas que han sido vinculados a la Plataforma Digital Nacional.

Interpretacién

El Indicador de Sistema Unico de Informacion de Contrataciones Publicas (SUICP) es una
medida que indica el grado de avance en la creacién y vinculacién de un sistema estatal Gnico
de informacion de contrataciones publicas a la Plataforma Digital Nacional. Este sistema tiene
el objetivo de promover procesos abiertos, transparentes, competitivos e integros en materia
de contrataciones publicas.

. Un SUICP cercano al 100% indica un alto nivel de avance en la creacién y vinculacion
de médulos de informacién de contrataciones publicas en relacién con los planificados.
° Un SUICP bajo sefiala que hay oportunidades para mejorar la implementacién y
vinculacién de estos mddulos.
Desagregaciéon Semestral Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
Institucién(es) IMIPE, ESAF, SC y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema’ Administracién Publica de la entidad federativa, Admlnlstrac:on 1
i Publica municipal }
Subtema Contrataciones publicas \ : i
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ _ \\ )
/
a \ &
& ' / 52
53 de 58
Publicacién 2024/04/24

Expidi6é
Periddico Oficial

Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos
6302 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”




Programa de Trabajo Anual 2024

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: Texto Original
M O R E LOS Direccion General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccién de Jurismatica.

Estrategia 29.2

Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacion de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas vy
cabildeo, que garanticen interacciones integras e imparciales
entre gobierno y sector privado.

Prioridad 29. Desarrollar e implementar un sistema Unico de informacién
sobre compras y adquisiciones publicas, que incluya un padrén
nacional de proveedores de gobierno y un sistema nacional
homologado de contrataciones publicas, vinculados a la
Plataforma Digital.

Estrategia
Estrategia 29.2 Establecer un registro estatal de proveedores y contratistas que permita
la identificacién y conocimiento de la idoneidad, oportunidad, integridad, desempefio y
cumplimiento de las personas fisicas y morales que participan en contrataciones publicas.

Nombre del Indicador
Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratistas (REPC)

Férmula de Céalculo
REPC = (Numero de proveedores y contratistas registrados) / (Total de proveedores y
contratistas identificados) * 100

Componentes:

. NUmero de proveedores y contratistas registrados: Representa el nimero de
personas fisicas y morales que han sido registradas en el REPC.

° NUumero de proveedores y contratistas identificados: Representa el nimero de

personas fisicas y morales que han sido identificadas como potenciales participantes en
contrataciones publicas.

Interpretacién

El Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratistas (REPC) es una medida que
indica el grado de avance en la implementacién y eficacia de un registro estatal que permite
identificar y evaluar la idoneidad, oportunidad, integridad, desempefio y cumplimiento de las
personas fisicas y morales que participan en contrataciones publicas.

Cémo se calcula:

El REPC se calcula dividiendo el nimero de proveedores y contratistas registrados por el total
de proveedores y contratistas identificados, y multiplicando por 100.

° -Un REPC cercano al 100% indica un alto nivel de registro de proveedores y contratistas

en relacién con los identificados en el proceso.

. Un REPC bajo sefiala que hay oportunidades para mejorar la idengificacién y registro

de proveedores y contratistas. \ \ 7
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Desagregacién Trimestral Sentido del Ascendente
indicador
Fuente

Institucién(es) IMIPE, ESAF, SC y CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Administracién
PuUblica municipal

Subtema Contrataciones publicas

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

DISPOSICION TRANSITORIA.

UNICA.- EL PRESENTE PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL PODRA SER MODIFICADO ATENDIENDO A
LAS CIRCUNSTANCIAS QUE ESTIME PERTINENTES EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS, Y SU CUMPLIMIENTO ESTARA SUPEDITADO A LA
CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y HUMANA DE LA SECRETARIA E/J%CUTIVA DEL SAEM.
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SIGLAS Y ACRONIMOS

CC Comité Coordinador

CE Comisidén Ejecutiva

CPC Comité de Participacién Ciudadana

CPEUM Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

DNC Deteccién de Necesidades de Capacitacion

ESAF Entidad Superior de Auditoria Y Fiscalizacién del Congreso del Estado
de Morelos

FECC Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién

IMIPE Instituto Morelense de Informacién Plblica y Estadistica

LGRA Ley General de Responsabilidades Administrativas

LGSNA Ley General del Sistema Nacional Anticorrupciéon

LSAEM Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos

OG Organo de Gobierno

OIC Organo Interno de Control

PDE Plataforma Digital Estatal

PDN Plataforma Digital Nacional

PEA Politica Estatal Anticorrupcién

PNA Politica Nacional Anticorrupcioén

PTA Programa de Trabajo Anual

SNA Sistema Nacional Anticorrupcién

SAEM Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos

SESNA Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcidén

SCEM Secretaria de la Contraloria del Estado de Morelos

TJA Tribunal de Justicia Administrativa 0 \. [\
TS3 Tribunal Superior de Justicia b ‘ \
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DADO EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, A LOS ONCE DiAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES, POR LOS INTEGRANTES DEL COMITE
COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS.

7 //» ////

mnstracno Al/ejandro Enriquez Hermlda

del

\
\

\
Doctor en‘'Derecho Luns Jorge Gamboa Olea
Magistrado Presidente- de\\lrlbunal Superior de Justicia
—~del'Estado de Morelos

jﬂwf&? £

Doctor en Derecho Juan Jesus Salazar Nufhez
Titular de la Fiscalia Especializada en Combat&a la Corrupcnon

Licenciado en Derecho\Guiller rroyo Cruz
Magistrado Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos
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[ Y &
Licenciadp'%n Derecho Javier Cabrera Ruiz
Contralora Municipal de Jojutla y Representante de los Contralores
Municipales del Estado de Morelos.

.

Maestro en Ciencias'Politicas y Sociales Juan Carlos Hdiii‘rdn Luja
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Slstpma
Anticorrupcion del Estado de Morelos. -

l\ i
|
. : \

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2024 DEL COMITE COORDINADOR;\

DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS, APROBADO EN SU QUINTA SESION ORDINARIA,
REALIZADA EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, EL 11 DE DICIEMBRE DE 2023.

i 57

58 de 58
Publicacion 2024/04/24

Expidi6é Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos
Periddico Oficial 6302 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”




