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lll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacion de la Direccién General de “Orgullo Morelos”, el cual
contiene informacién referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de instrumento
de consulta e induccién para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos juridicos:

- Articulo 13 fraccion XXIII y articulo 29 fraccion Xl de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos vigente;

- Articulo 15 fraccién V, VI y VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién vigente;

- Articulo 9 fraccién XLI del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econoémico y del Trabajo

vigente.

Secreta

a Cecilia Rodriguez Gonz4
Desarrollo Econémico y

Fecha de Autorizacién Técnica: 30 de enero d%T}\RI’A DE ADMINISTRACION
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacién es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo.

Este documento sirve para:

Facilitar la induccién al P
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de sus objetivos. Este manual est
introduccion, antecedentes histéric
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Liesto deI fers
Apoyar las auditorias inte rnang [

Proporcionar informacién sobre la estructura orgénica de la Unidad Administrativa;
Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;
Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;
Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos;

ganos de control.
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 15 de noviembre de 2017, se publico en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5549, el decreto
por el que se reforma el Reglamento Interior de, la antes nombrada Secretaria de Economia, mediante el
cual se adscribié a la Oficina del Secretario la Direccién General de Atencién a Proyectos de Inversién, de la
cual formaba parte como Direccion de Area, la Direccién de Orgullo Morelos.

El 04 de octubre del 2018, se public en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5641, el Decreto
Numero Cinco por el que se expide la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, mediante la cual se creé la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo,
fusionando las Secretarias de Economia y la del Trabajo, con la finalidad de instrumentar politicas plblicas
encaminadas a la productividad en materia econémica y laboral.

El 20 de noviembre del 2018, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5651, el

rrollo-Economico"y- del Trabajo, con el objeto de definir la
;atriabuglzone; ue lecorrespondan a cada una de sus
eneral‘de Atencién a tos de Inversion se cancela y se
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VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos

LEYES/CODIGOS:
Leyes:

Federales:

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Ley Federal de Responsabilidades.de.los. Serv1dores Rublicos,
Ley Federal del Trabajo
Ley Federal de Procedl [
Ley General de Respon
Ley Federal de Transp
Ley de Disciplina Finan
Ley General de Trans
Ley de Amparo

ja y Acceso aJa Informacid iblica
g ,de las Entidades Federati 'los Municipios
ica

Estatales:
Ley de Entrega-| ReceEc
Ley de Presupuesto, C
Ley del Servicio Civil
Ley Estatal de Respot i ste do de Morelos

Ley Organica de la Ac 4 fsoberano de Morelos

Ley de Proteccion d Sujetos Obligados del Estado de
Morelos i ‘

tado y Municipios de Morelos
de Morelos

Ejecutivo del Estado Libre. Esgbgrano dg Morelm
Ley Estatal de Planeacién

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos
Ley de Fiscahzamon y Bendugon «de:cuentas:del: Estado de.Morelos

Ley de Igua ad
Morelos

Ley General de Hacienda.del Estado.de Morelos
Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos
Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos

Cadigos:

Federales: SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Cadigo Fiscal de la Federacion DIRECCION GENERAL
Cadigo Civil Federal DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
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3:2.2.

3.2.2.4.
3.2.2.2.
3.223.

3.2.24.

5.3.1.3.

5.3.1.4.

5.3.1.5.

VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

Estatales:

Cadigo Fiscal para el Estado Morelos

Cadigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos

Cédigo de Etica y Reglas de Integridad a las que deben suijetarse los Servidores Publicos de la
Administracién Publica Estatal

Cadigo de Conducta de la Secretaria de Desarrollo Econémico

PLANES:
Federales:
Plan Nacional de Desarrollo
Estatales:

Plan Estatal de Desarrollo

REGLAMENTOS/DE!
Reglamentos:
Federales: y
Reglamento de la Ley de:Adquisiciones, Arrendamientt
Reglamento de la Ley delSeguro’Social ler materia
Recaudacion y Fiscalizacié
Estatales:
Reglamento de la Le:
Servicios del Poder Ej (
Reglamento de la Ley General de Biene:
Reglamento de la Ley de'Mejora Regula
Reglamento de Escalafon para los Trabz
Reglamento de la Ley.de :
Morelos i
Reglamento sobre |
Informacién Publica, Esta
Reglamento Interior de,la-Si
Reglamento de la Ley de p

Municipios de Morelos, para el Poder Ejecutivo del Estado

rvicios del Sector Publico
“Afiliacion, Clasificacion de Empresas,

aciones, Arrendamientos y prestacion de
ano de Morelos

e Morelos
‘ ie Morelos

el Gobierno del Estado de Morelos
formacién Publica del Estado de

ca a que se Refiere la Ley de
nales del Estado de Morelos

Decreto

Acuerdos
Estatales
Acuerdo mediante el cual se da a conocer la relacién de los organismos auxiliares del Poder
ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos
Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Procedimiento para la Atencién de Solicitudes de
Acceso a la Informacién Publica en las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
del Estado
Acuerdo por el que se establecen los formatos que deberan sefemplaados,en gl praceso 1N
administrativo de entrega-recepcién, por lo que se refiere a la admij istfaeiénpubﬁea-'centr‘a i
Acuerdo que establece las disposiciones de caracter general que e&'BE% é ¢ %ﬁ’%ﬁ%ﬁslmad
austeridad se deberan observar para el uso de vehiculos para el a as a ﬁWéﬁ?f@“
oficiales de los servidores publicos de mando superior de la admin| E ¥ |
DEPARTAMENTO DE MANUALES
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Acuerdo por el que se establecen medidas de austeridad en
administracién publica estatal
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VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO
5.3.1.6. Acuerdo mediante el cual se establecen las medidas adicionales de austeridad que permitan el

ahorro de recursos relativos a la asignacién, uso y gasto relacionado con el parque vehicular
del poder ejecutivo estatal

5.4. Programas:

5.4.1. Federales:

54.1.1. Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de mejora de la Gestion
Publica

5.4.2. Estatales:

5.4.2.1. Programa Estatal de Proteccién Civil

54.22. Programa Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacién

6. MANUALES:

B:1; Federales: |

6:1.1: Manual Unico del Auc' taria

6.2. Estatales: ;

6.2.1. Manual de Orgamzac Direccién ngeral de "O gullo Morelos”

6.2.2, Manual de Politicas y Procedimientos de la Dlreccgon Gerieral de "Orgullo Morelos”

7. LINEAMIENTOS:

T:1s Federales:

A4, Lineamiento de austeri ntrbl del ejercicio presupuestario

742 Lineamientos y Estral i anaIeC|m1ento de la Auditoria Fiscal
emitidos por el Servic

7.2, Estatales |

7.21 Lineamientos Archivisticos para los_S{j "Terminos de lo que Dispone la Ley
de Informacion Public f eCc;én de Dalo ersonales del Estado de Morelos

722 Lineamientos del Fon Gastos

7.2.3. Lineamientos y criteri nes de Transparenaa

7.2.4. Lineamiento que Decl

y Estatales:
8.2.1.1. Catélogo de Blenes M

OTROS
Estatales:

Competencias

Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia se ewﬁEV@lrS &

GUIAS/ICATALOGOS |

uebles

existan otros que los deroguen o abroguen.

. Reglas Generales y Criterios para la Integracién y Operaciéon del Sistema Nacional de

FPRE1AR|A DE ADMINI“TP/\( iﬁN
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VIl.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5651 de fecha 20 de noviembre de 2018 vigente, se tienen
las siguientes atribuciones principales:

Articulo 10.- Las personas titulares de las Unidades Administrativas, para el ejercicio de sus funciones,
cuentan con las atribuciones genéricas siguientes:

l. Acordar con el Secretario o su superior jerarquico, los asuntos de su competencia o que le sean
delegados;

1. Representar al Secretario 0 a su superior jerarquico, en los asuntos que le encomiende;

1. Participar, previo acuerdo con el Secretario, en la suscripcién de convenios, contratos y
cualquier otro tipo de us atribuciones;

\A Planear, programar, as Unidades Administrativas a su
cargo, asi como ej’ vidades, de conformidad con la
normativa;

V. Formular los Prograngas Operatlvos A { ecto del presupuesto anual de las
Unidades Administrativa su ejercicio conforme a lo que
establezca la normativa; =

VI. Identificar y solicitar a la: financieros, materiales y humanos,
asi como los servicio la operatividad de su Unidad
Administrativa; .

VII. En su caso, formular; publica y de coinversién con otras

instancias;

VIIL. Proponer al Secretar cas, lineamientos y criterios que
normaran el funcmnamle argo;

IX. Proponer al Secretario la 95|gna ion de los servidores publicos a su
cargo; 7

X. Proponer a su superi ‘en la organizacion, estructura

administrativa, plantlla spectos que permitan mejorar el
funcionamiento de Ias 8]

XI. Autonzar a Ios serwdore

XII. 0 erativids las Unidades

Xl

XIV. Expedir risdiccional, de las
constancias que obren en sus expedientes o archivos, derivados y generados directamente en
ejercicio de sus atribuci

XV. Vigilar que se cumpla
competencia;

XVI. Previa autorizacion del Secretario, concretar convenios de colaboracién que coadyuven al
fortalecimiento del sector;

XVIL. Rubricar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos
que le sean encomendados por delegacion o le correspondan por suplencia;

XVIII. Emitir dictimenes, opiniones e informes sobre los asuntos de susfecompeteicia; asmwm G
aquellos que les encargue el Secretario; T DIREGCION ¢ e

XIX. Ordenar y firmar la comunicacién de los acuerdos de tramite, tral SmlesjﬂﬁR&Qduﬂuonﬁﬁpo[QN/w r

acuerdos del Secretario o su superior jerarquico, segln sea el caso,
que emita en el ejercicio de sus facultades;

EVISADO|
XX. Asesorar, en las materias de su competencia, a las Secretarias, De V

la Administracion Publica Estatal y a los sectores social y privado, coR@pege dHas palitidasyALES
normas internas establecidas por el Secretario; ADMINISTRATIVOS
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VIl.- ATRIBUCIONES

XXI. Proporcionar la informacién, datos, asesorias y, en su caso, la cooperacién técnica que le
requieran las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal o el
personal de la propia Secretaria, de acuerdo con las politicas internas y normas establecidas
por el Secretario;

XXII. Colaborar en la materia de su competencia, a solicitud del Secretario, en las tareas de
coordinacion de las Entidades de la Administraciéon Publica Paraestatal;
XXII. Participar en la elaboracion, instrumentacion, ejecucién, seguimiento, control y evaluacién de

los planes y programas que determinen las autoridades competentes, sujetdndose
invariablemente a las normas y lineamientos definidos para tal efecto;

XXIV. Proponer al superior jerérquico, segtin sea el caso, la delegacién de las facultades conferidas a
servidores publicos subalternos, conforme a Ia normativa;

XXV. Participar coordinadamente inistracién en la elaboracién de los
Manuales Administrat si como en los programas de
modernizacion y simpli

XXVI. Desempenar las comlsnonés r jerérquico, segun sea el caso;

XXVIL. formaticos y equipos de cémputo a la

XXVII. n‘en asuntos de su competencia,

XXIX. Conceder audiencias al. n acuerdo a lquier servidor publico subalterno, a
efecto de tratar asunte de su competencia;

XXX. Coordinarse entre si pal 0, la preparacion de estrategias y
el adecuado desempefi tribuir al mejor despacho de los
asuntos; T

XXXI. Asistir en representacion- del Secretané a reunione iones, juntas, grupos de trabajo,
congresos y demas actos dfue le in a pudiendo ar, a su vez, su representacién en
servidores publicos sébalt i plicable;

XXXII. Proponer y someter, a proyectos de modificacion a las
disposiciones juridica; competencia;

XXXHI. Resguardar, actual|z§ ion que genere en el ambito de

su competencia, de ack@rdb

XXXIV.  Participar cuando asi séfequiera en’10s “actos formales de entrega-recepcién de la
Administracién Publica Central, en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria del Poder

XXXV. mpetencia en el portal de

XXXVI. uperior jerarquico.
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VIil.- MISION Y VISION

MISION

Somos una unidad administrativa comprometida con el desarrollo sostenible del Estado, que trabaja con una
perspectiva inclusiva en la generacion de nuevas empresas, la formalizacién de las mismas y de las ya
existente con el fin de comercializar sus productos en el mercado local, nacional e internacional.

VISION

acional e internacional y al mismo tiempo, impulsar
ara posteriormente consolidarlos en el
agenda 2030 para el Desarrollo

sea un referent
trﬁ“(?é“s“”’de'alf“eren
daras ali
Ral

Buscar que los productos morelen:
el desarrollo sustentable del estadt
mercado interno y convertirlas en emprés s expart
Sostenible. L Ao
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IX.- ESTRUCTURA ORGANICA
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XIl.

XIil.

XI.- FUNCIONES PRINCIPALES

Consolidar y administrar el padrén de beneficiarios del programa "Orgullo Morelos”;

Asesorar y orientar la adopcién de mecanismos de proteccion de la propiedad industrial mediante el
registro de marcas, avisos y nombres comerciales de los bienes y servicios de los productores,
artesanos y empresarios del Estado; asi como de su aseguramiento mediante la gestién de la
denominacién de origen e indicaciones geograficas, en términos de la legislacién aplicable;
Fortalecer la comercializacién de los productos morelenses en el mercado interno, nacional e
internacional, a través de la creacion y establecimiento de canales de distribucién para su consumo,

Impulsar a emprendedores y empresarios a formalizar o consolidar sus ideas y empresas o
negocios a través de la vinculacién con la red de incubadoras en el Estado.
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- FUNCIONES PRINCIPALES
Puesto:

Director General de “Orgullo Morelos”

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Direccién General de “Orgullo Morelos”

Nivel:
106

1336

Jefe inmediato: :
Coordinador/a de Desarrollo Econ mi

Personal a su cargo:

Secretaria Recepcionista
Director/a de Atencién y Gestion Ei
Coordinador/a de Marca Estado

Funciones Principales:

De conformidad al Reglamento Int
el Periédico Oficial “Tierra y Liberta
siguientes funciones principales:

6émico y del Trabajo publicado en

Numero de plaza:
bre de 2018 vigente, se tienen las
\

Articulo 15. Al titular de la Dir le corresponden las Siguientes

atribuciones especificas:

poner demas signos distintivos de
r el Poder Ejecutivo del Estado la

l. Controlar, dirigir y vigilar la m
acuerdo con los I|neam|ento

II. Promover e implementar el programa Orglillo:Morelos™ en termlnos de la normativa;
. Valldar ¥, en su caso, someter a autonzamén deI Secretario, los lineamientos, métodos, politicas de
M relos y supervisar que

regional e internai

V.  Autorizar el mdreso?d y
y de servicios al programa “Orgu]lo Morelos”, en términos de la normativa y los |nstrumentos
juridicos que para tal efecto:s

VI.  Brindar informacién, asesori;
al programa “Orgullo Morelos™;

VII.  Fomentar la adopcion de la cultura de calidad, productividad y competitividad en los productores y
artesanos adheridos al programa “Orgullo Morelos”;

VIIl. Colaborar con la Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la Exportacién en el desarrollo
de las actividades que fomenten la comercializacion de los productos morelenses de los

| productores ingresados al programa “Orgullo Morelos”; =

! IX.  Vigilar que los productores, artesanos y, en su caso, empresas inamwwm&ﬂh”

: Morelos”, garanticen de manera permanente la calidad, autentididad yoisustentabsilidad,en los

productos autorizados para portar la marca y disefio “Orgullo Morelog’®F PESARROLLO ORGANIZACIONAL

REVISADO|

; DEPARTAMENTO DE MANUALES
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esanos del Estado para su ingreso
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XIl.- DIRECTORIO

Calle Hidalgo nimero 239,
6to. piso, colonia Centro
Cuernavaca, Morelos

Directo:
777 3-29-22-00
Extensién. 1516

Karl Alberto Ayala Ruiz
Director General de “Orgullo Morelos”

C.P. 62000
Calle Hidalgo nimero 239,
Freya Esmeralda Gonzélez Porcayo Directo: 6to. piso, colonia Centro
Coordinadora de Marca Estado 777 3-29-22-00 Cuernavaca, Morelos
C.P. 62000

Calle Hidalgo nimero 239,
6to. piso, colonia Centro
Cuernavaca, Morelos
C.P. 62000

Rosa Adriana Pego Pantoja
Director de Atencion y Gestién Empr

Calle Hidalgo nimero 239,
6to. piso, colonia Centro
Cuernavaca, Morelos
C.P. 62000

Diego Antonio Méndez Martinez
Auxiliar Técnico
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XIIl.- COLABORACION

Karl Alberto Ayala Ruiz

Director General de “Orgullo Morelos”

STRACIPN
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Sandra Luz Sanchez Portillo
Profesional Ejecutivo “D”
Asesor Designado

Diego Antdhio Méndez M
Aucxiliar Técnico
Enlace Designado
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